
 
 

 

 

Nimes université recrute un.e 

ATER en PSYCHOLOGIE DU DEVELOPPEMENT 
 
SECTION CNU : 16 

STATUT : POSTE VACANT 

QUOTITE : 100% 

PRISE DE FONCTION : 1ER SEPTEMBRE 2026 

NUMERO DE POSTE : PAST0077 

LOCALISATION : NIMES 

 

PRESENTATION DE L’UNIVERSITE  

Nîmes Université compte environ 5800 étudiants répartis dans 5 facultés (Droit Economie Gestion, Design, 
Lettres Langues Histoire, de Psychologie et des Staps, Sciences) et 3 sites. 

 

PROFIL ENSEIGNEMENT 
La personne recrutée assurera des enseignements relevant du champ de la psychologie du développement 
à l’ensemble des niveaux de la licence de psychologie. En Licence 1, les enseignements porteront sur le 
développement du jeune enfant, dans ses dimensions cognitive, communicative, langagière et socio-
émotionnelle. En Licence 2, la personne interviendra dans un enseignement consacré au développement de 
l’intelligence dans une perspective de vie entière (« lifespan »). En Licence 3, elle assurera des 
enseignements relatifs aux spécificités du développement psychologique à l’adolescence, incluant 
notamment la construction identitaire, la sensibilité aux pairs et les conduites à risque. En complément de 
ces enseignements disciplinaires, la personne recrutée assurera des suivis de stage et de travaux d’étude 
et de recherche (TER) en Licence 3.   

 
Composante/UFR : Psychologie/STAPS 
Mots-clés : Psychologie du développement ; Petite enfance ; Adolescence 

 

 

PROFIL RECHERCHE 

Il est attendu que la personne recrutée mène des travaux de recherche qui s’intègrent dans le champ de la 
psychologie développementale. Elle intégrera l’Unité Propre de recherche APSY-v visant l’étude des 
populations vulnérables et regroupant des enseignant.e.s chercheur.euse.s en STAPS et en Psychologie. 
Ainsi, elle pourra participer à des projets de recherche avec les membres de la filière de psychologie et de 
la filière STAPS, en développant des partenariats (inter)disciplinaires. APSY-v s’articule autour de deux 
objectifs dans lesquels le.la candidat.e devra s’inscrire : 1. L’étude des facteurs de risque, des facteurs de 
protection, et des signes de fragilité des populations en situation de vulnérabilité, 2. L’évaluation, 
l’amélioration et le développement de stratégies de prévention et d’intervention des populations en situation 
de vulnérabilité. 
 

Nom laboratoire : UPR APSY-V 

Mots-clés : Enfants, adolescents, facteurs de risque/protection, populations vulnérables 

 
 



Coordonnées 

Enseignement 

Faculté d’enseignement : Psychologie/STAPS 

Lieu d’exercice : Nîmes 

Equipe Pédagogique : Filière psychologie 

Noms référents enseignement : Céline Moncel et Gaëtan Briet 

Emails référents enseignement : celine.moncel@unimes.fr et gaetan.briet@unimes.fr 

Recherche 

Laboratoire : UPR APSY-V 

Lieu d’exercice : Nîmes 

Nom Direction : Charbonnier Elodie 

Email Direction : elodie.charbonnier@unimes.fr 

URL : https://apsy.unimes.fr/ 

Descriptif laboratoire : APSY-v (Activités Physiques et Sportives et processus PSYchologiques: 
recherches sur les Vulnérabilités) vise l’étude des facteurs de risque, des facteurs de protection, et des 
signes de fragilité des populations en situation de vulnérabilité, et l’amélioration et le développement de 
stratégies de prévention et d’intervention auprès de ces populations. 

mailto:celine.moncel@unimes.fr
mailto:gaetan.briet@unimes.fr
https://apsy.unimes.fr/

